Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: iDRAu2wSr+g/NNHik+ec

Firmado por Sr. Secretario. Fernando Blanco Ramos el 21/06/2022 13:04:22
Firmado por MARIA DEL SAGRARIO VALBUENA GOMEZ el 21/06/2022 13:26:32

El documento consta de 3 pagina/s. Pagina 1 de 3

-----

iIco

y
uj Tpl- " GOBERNO  MINISTERIO =
NS == P ECONOMTA SOCIAL SEPE

Castilla-La Mancha it

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE EMPLEQ AL OBJETO DE ESTABLECER EL
RESULTADO PROVISIONAL DE EVALUACION Y BAREMACION DE LOS ASPIRANTES A
ALUMNOS TRABAJADORES DEL PROGRAMA PARA LA RECUALIFICACION Y RECICLAJE
PROFESIONAL “GRANATULA RECUALIFICA” PROMOVIDO POR EL AYUNTAMIENTO DE
GRANATULA DE CALATRAVA, SEGUN ESTABLECE LA ORDEN 163/2018, DE 12 DE
NOVIEMBRE, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, POR LAS QUE
SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARALA
REALIZACION DE PROGRAMAS PARA LA RECUALIFICACION Y EL RECICLAJE
PROFESIONAL,

En Granatula de Calatrava, a 20 de Junio de 2022 siendo las 10,00  horas se retne la Comision de
seleccion al objeto de elaborar las listas provisionales con las puntuaciones totales obtenidas por los
aspirantes del proceso selectivo para la contratacion de los ALUMNOS TRABAJADORES  del citado
programa para la recualificacion y el reciclaje profesional, formada por los siguiente miembros:

Presidente : Femando Blanco Ramos, Funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter Estatal.
Vocales: Francisco Antonio Vallez Gémez. Empleado Publico del Ayuntamiento de Valenzuela
de Calatrava.
Julidn Gémez Gomez, Funcionario del Ayuntamiento de Granétula de Calatrava.
Valentin_Naranjo Avila, Empleado Publico del Ayuntemiento de Valenzuela de
Calatrava.
Secretaria : M? Sagrario Valbuena Gomez, Funcionaria del Ayuntamiento de Granatula de
Calatrava.

Visto que con fecha 14 de Junio de 2022 se hicieron pblicas las listas de admitidos y excluidos,
estableciéndose un plazo de tres dias habiles para presentar reclamaciones, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion.

Durante el plazo de exposicion plblica se han presentado las siguientes reclamaciones e

incidencias a la lista provisional de alumnos/as admitidos y excluidos:

e Dulcenombre de Maria Valencia Camacho que fue excluida por no presentar en modelo
normalizado la solicitud. Acreditado que ha presentado la documentacion exigida en las
bases de la convocatoria, los reunidos acuerdan admitir a la solicitante en el proceso de
seleccion.

¢ |dalina Nufiez que fue excluida por no presentar la titulacion exigida. Revisada la
documentacion presentada los reunidos por unanimidad acuerda excluir a la reclamante por
no acreditar la titulacion requerida.

e  Carmen Peces Olivares, No cumple el requisito establecido en la reforma laboral aprobada
por RDL 32/2021 de 28 de diciembre que modifica el articulo 11 del RDL 2/2015 de 23 de
octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, estableciendo nuevos porcentajes obligatorios de formacion para el confrato
de Formacion en alternancia que se regula en el parrafo 2 del citado articulo. Acreditado que
tiene cursado un total de 240 horas del certificado de profesionalidad quedaria un resto de
170 horas , inferior al 35%segin normativa por lo que los reunidos acuerdan excluir ala
solitante por no poder formalizar un contrato para la formacion.
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Conforme a las Bases los aspirantes disponen de un plazo de tres dias habiles para presentar
reclamaciones a partir del dia siguiente a la publicacion de este anuncio, a saber el 22/06/2022 al
24/06/2022, ambos incluidos. En caso de no formularse reclamacion, la lista provisional se elevara a
definitiva. Las reclamaciones deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Granatula
de Calatrava , en la forma que determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Com(n de las Administraciones Piblicas.

Una vez evaluados y baremados todos los aspirantes con arreglo a las bases de a convocatoria aprobadas
por Decreto de la Alcaldia n® 35 de fecha 23 de Mayo de 2022, y lo dispuesto en el articulo 21.1 g)dela
Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen Local, ACUERDAN:

PRIMERO.- Asignar las puntuaciones totales provisionales, a los aspirantes a la contratacion como alumno
trabajador, a las personas que a continuacion se relacionan:

e DNI PUNTOS OBSERVACI
ORDEN | APELLIDOS NOMBRE ONES

1| CABANAS ARIAS EVA MARIA 05****62E |6
2| CARNEROS RUIZ JENNIFER 05****32G |4
3| FERNANDEZ EVA MARIA 52#*#%g6S |4

PEDROSA
4 | GOMEZ RABADAN MARIA PILAR 05****24M |3
5| MOTA VALLEZ M.GLORIA 05***%354F |5, No prioritaria
6| PAZ ARROYO MARIA AROA 05**¥*395 |4
7| RUIZ RACIONERO MARIA ANGELES | 05***#59V |6
8 | SANTISTEBAN NORMA 05**#*17T | 335

CHIRIBOGA MARGARITA
9| VALBUENA GOMEZ | ALBERTO 05****84E |35

10| VALENCIA CAMACHO | DULCENOMBRE DE | 70¥#¥¥25D |8
MARIA
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SEGUNDO.- Elevar propuesta provisional de contratacion como alumnos-trabajadores, a las
siguientes personas, teniendo en cuenta la puntuacion total obtenida, la pertenencia a colectivos prioritarios,
y en caso de empates, primando el de menor edad, y en segundo lugar, el de mayor antigiiedad en la fecha
de inscripcion en la Oficina de Empleo y Emprendedores.

Ne DNI PUNTOS
ORDEN | APELLIDOS NOMBRE

1| CABANAS ARIAS EVA MARIA 05%***62E

2| RUIZ RACIONERO MARIA ANGELES | 05*#**#359V |6

3| VALENCIA CAMACHO | DULCENOMBRE DE | 70**#*25D |6

MARIA

4| VALBUENA GOMEZ | ALBERTO 05****84E |5

5| CARNEROS RUIZ JENNIFER 05***%32G |4

6 | FERNANDEZ EVA MARIA 52F**ERES |4
PEDROSA

7| PAZ ARROYO MARIA AROA 05****398 |4

8 | SANTISTEBAN NORMA Q5****17T |3,35
CHIRIBOGA MARGARITA

Quedaran en reserva el resto de aspirantes, segin el orden de calificacion definitiva, en provision de
posibles contingencias, vacantes, bajas, etc.

TERCERQ.- Efectuar publicacion de la presente acta para general conocimiento de todos los
participantes en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento de Granétula de Calatrava y en su pagina web
www.granatuladecalatrava.es disponiendo los interesados de 3 dias hébiles para presentar reclamaciones,
acontar desde el dia siguiente al de su publicacion, a saber del ‘22/06/2022 al 24/06/2022, ambos incluidos’,
significando que las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar derivadas de los procesos de
seleccion seran objeto de los correspondientes recursos administrativos.

ECUARTO.- En el caso de no producirse reclamaciones la baremacion se elevara a definitiva.
Y no siendo otro el motivo de la reunion, se firma la presente en Granatula de Cva. , siendo las 10,00
horas del dia.
Granatula de Cva. a 20 de Junio de 2022
LA COMISION DE SELECCION

EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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